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Prot.n. 2560 Bossolasco, 23 novembre 2023

OGGETTO: Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica in attuazione della linea di
investimento 1.4. Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di | e Il grado nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano Nazionale di Ripresa e

Resilienza. Avviso per il reperimento di personale interno ed esterno

Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-18632
CUP: H54D22003650006

TITOLO DEL PROGETTO: R.I.E.S.CO. (Recupero, Imparo E Scelgo Consapevolmente)

DETERMINA DIRIGENZIALE
Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione prot. 170 del 24 giugno 2022 “Definizione dei criteri di
riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in
attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” nell’lambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il progetto “R.I.E.S.CO (Recupero Imparo E Scelgo Consapevolmente), inoltrato da questo
istituto il 24/02/2023, codice inoltro 18632.0;

VISTO I’accordo di concessione prot. AOOGABMI/52408 del 18/03/2023 tra il Ministero
dell’lstruzione e del Merito e I'lstituto Comprensivo Statale Bossolasco-Murazzano per la
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto
“R.1.E.S.CO. (Recupero, Imparo E Scelgo COnsapevolmente)”, CUP H54D22003650006,
finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218,
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
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VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica” (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione europea — Next Generation
E;

il D.I. 129/2018, denominato “Nuovo Regolamento di contabilita delle scuole”;
le delibere degli organi collegiali;
il proprio decreto di assunzione a bilancio del 24 marzo 2023;

il proprio avviso di reperimento di personale interno n. 1908 del 18/09/2023;

il proprio avviso di reperimento di personale esterno n. 2125 del 09/10/2023;

che non tutte le figure previste dal bando sono state coperte da personale e che si e
pertanto proceduto ad una leggera rimodulazione del percorso e che occorre pertanto
procedere ad una nuova selezione di personale interno od esterno (in caso di mancata
adesione di personale interno)

DETERMINA

Art. 1 - Oggetto

L'avvio delle procedure tramite bando pubblico per il reperimento di esperti e tutor

interni o esterni all’istituzione scolastica per la realizzazione delle seguenti attivita.

Art. 2 - ATTIVITA RICHIESTE

Attivita Breve descrizione Destinatari Profilo Richiesto | n. ore -
tempi di
realizzazione

PERCORSI DI Erogazione di percorsi f"df;fdua” in [ Alunni della | Esperto in | Dal 10
orario mattutino (o pomeridiano) rivolti . . . .
MENTORING E ad alunni che mostrano particolari secondaria di | potenziamento dicembre
ORIENTAMENTO | fragilita. Percorsi di potenziamento delle | primo  grado | delle competenze | 2023 al 30
competenze dibase e percorsidi dei quattro | di base, in | giugno 2024
orientamento e coaching motivazionale. . .
| percorsi si svolgeranno nei plessi di plessi particolare
Murazzano, Lequio Berria e Bossolasco Matematica , € di
per trenta ore complessive e a tut .
Cravanzana per 30 ore complessive. utoraggio per
Cravanzana;




Esperto in
coaching
motivazionale per
Lequio Berria,
Bossolasco e
Murazzano

Nella partecipazione all’avviso occorrera precisare per quale ruolo ci si candida e per

quale/i plesso/i.

Il compenso orario previsto € di euro 42 (onnicomprensivo) per ora di lezione. Il
reperimento avverra a seguito del presente avviso di selezione interna ed esterna con
comparazione di curricula.
Una volta ricevute le candidature si provvedera all’assegnazione degli incarichi in base
alla graduatoria e tenuto conto delle proposte del gruppo di progettazione per gli

alunni individuati.

Attivita

Breve descrizione Destinatari Profilo Richiesto | n. ore -
tempi di
realizzazione
PERCORSI DI ]/j“fY"flf"ﬁ”‘;”mfaGSUPZOfWe le 10 alunni dei | Esperto in | Ogni  modulo
amiglie nel concorrere alla . . . .
MENTORING E prevenzione e al contrasto plessi di | coaching ha la durata di
ORIENTAMENTO dell’abbandono scolastico, che secondaria di | motivazionale e | 9 ore.
con L preiedue perosdorenancic | Murazano e | orientamento
COINVOLGIMENTO piccoli gruppi con il coinvolgimento di | Cravanzana Dal 10
DELLE FAMIGLIE genitori di almeno tre destinatari dicembre
(preferibilmente 9).
| percorsi si svolgeranno nei sequenti 2023 al 30
plessi: 1 a Murazzano, 1 a Cravanzana giugno 2024

Il compenso orario previsto e di euro 79 (onnicomprensivo) per ora di lezione. II
reperimento avverra a seguito del presente avviso di selezione interna ed esterna
tramite comparazione di curricula.
Una volta ricevute le candidature si provvedera all’assegnazione degli incarichi in base
alla graduatoria e tenuto conto delle proposte del gruppo di progettazione per i
sessantatré alunni individuati.

Art. 5 Candidature




Gli esperti interessati dovranno produrre, entro venerdi 1 dicembre alle ore
12.00, la candidatura mediante 'ALLEGATO 1-DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
FIGURE PNRR ORIENTAMENTO-DISPERSIONE SCOLASTICA. La domanda dovra essere
corredata da C.V., autodichiarazione dei titoli posseduti (se non inseriti nel
C.V.) e fotocopia del documento d’identita e dovra pervenire:

e In busta chiusa, a mezzo posta, con lettera raccomandata, o consegnata in

segreteria con dicitura "Raccomandata a mano”

e Tramite posta certificata a cnic81400r@pec.istruzione.it

La candidatura potra essere proposta per uno o pit moduli, anche in misura parziale.

Art. 6 Compiti degli esperti
In relazione al progetto approvato i compiti delle diverse figure sono i seguenti:

Compiti connessi all’'incarico di esperto:

- Compiti connessi all’'incarico:

- Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita, in itinere e di
verifica;

- Svolgere l'attivita di docenza ed assicurare la propria disponibilita per l'intera durata
del progetto, secondo il calendario stabilito dal Dirigente Scolastico

- Programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo che gli sara affidato,
predisponendo, anche in formato digitale, il materiale didattico necessario

- Nell’'ambito del Progetto promuovere interventi coerenti con gli specifici bisogni degli
alunni;

- Predisporre la tempistica degli interventi ed i contenuti;

- Predisporre il monitoraggio del livello di soddisfazione;

- Concordare con |'eventuale tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti;

- Collaborare attivamente con il gruppo di progettazione, I'eventuale tutor e con la
segreteria anche per quanto riguarda l'inserimento nel sistema “gestione progetti
PNRR”, dei dati di propria pertinenza.

Art. 7 Criteri di selezione e attribuzione degli incarichi

Le figure previste saranno selezionate dal Dirigente scolastico attraverso i criteri
presenti nella griglia di selezione allegata, tra le candidature pervenute. A parita di
punteggio prevarra il candidato piu giovane.

L'amministrazione scolastica potra comunicare a tutti i concorrenti di annullare,
revocare, sospendere il bando sino all’aggiudicazione dello stesso, senza che i
concorrenti medesimi possano vantare alcuna pretesa al riguardo. In caso di mancata
attivazione dei percorsi formativi in oggetto, l'istituto si riserva di non procedere
all’affidamento degli incarichi.

L’attribuzione degli incarichi avverra :

- tramite contratti di prestazione d’opera per il personale esterno con riferimento agli
artt. 2222 e ss. del C.C. Il contratto di prestazione d’opera intellettuale, occasionale,
sara stipulato esclusivamente per la durata del corso e per il numero delle ore
stabilite. Il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a
trattamento di fine rapporto.



Il compenso orario € da ritenersi onnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale, spese,
IRAP ed accessori.

Il compenso complessivo sara corrisposto solo dopo |'effettiva erogazione dei fondi
comunitari. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali
e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa
Istituzione Scolastica. La durata degli incarichi e dei contratti sara determinata in
funzione delle esigenze operative del’Amministrazione beneficiaria e comunque dovra
svolgersi entro il 30 giugno 2024. La determinazione del calendario, della scansione
oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione
dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell’l.C. Bossolasco-
Murazzano.

Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

Art. 8 Clausola di salvaguardia finanziaria

Come previsto dall’Avviso generale si precisa che, qualora il numero dei partecipanti ai
corsi scenda al di sotto del minimo previsto per due incontri consecutivi, il corso deve
essere immediatamente sospeso dopo il secondo incontro consecutivo con meno del
numero minimo di partecipanti previsto. Sono ammesse alla spesa tutte le ore
effettuate fino a quel momento, comprese quelle relative ai due giorni consecutivi con
numero di allievi inferiori al minimo previsto, e saranno liquidate le ore di docenza.

Art. 9 responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241/1990, viene
individuato Responsabile del Procedimento Bruno BRUNA, Dirigente Scolastico.

Art. 10 Trattamento dei dati personali

I dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente
bando saranno trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto
e, comunque, nel pieno rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003 e del
Regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali. Ulteriori informazioni
possono essere richieste presso la segreteria della scuola.

Art. 11 Pubblicizzazione dell’avviso
Il presente bando viene pubblicizzato mediante:

- Affissione all’albo on line dell'Istituto- Pubblicazione sul sito dell'ISTITUTO
WWW.icbossolascomurazzano.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Bruno BRUNA)

Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i.
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Griglia di valutazione esperti, tutor interni

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio:
Diploma 2 punti
Laurea (VOTO < 105) vttt e e ees e sne e 4 punti Max punti
Laurea (105 <=vOoto <= 110) ..ccccveverereierireee e seenaens 6 punti 8
Laurea con voto 110 € 10d€ .....cueeueieieieicieieiscer e 8 punti
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la .
disciplina/argomenti richiesti Maxlrc))untl
(2 punti per ciascun corso)
Certificazioni informatiche Max punti
5
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Max punti
Esperienze di docenza per attivita extracurricolari 10
Esperienze di servizi/lavoro inerenti il modulo prescelto max punti
17
Griglia di valutazione esperti esterni Griglia di
valutazione
esperti
esterni




Criteri di valutazione Punti
Precedente partecipazione a progetti formativi nelle scuole dell'l.C.
Bossolasco-Murazzano Max 10 punti
Per ogni progetto P.ti 2

Precedente partecipazione a progetti formativi in altre scuole Max 10 punti
Per ogni progetto P.ti 1

Curriculum dei formatori/esperti: titoli Max 10 punti
Diploma scuola media superiore P.ti 2

Laurea P.ti 8

Laurea specifica P.ti 10

Curriculum dei formatori/esperti: esperienze Max 20 punti
Per ogni progetto significativo P.ti 2

All. 2: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE FIGURE PNRR ORIENTAMENTO-DISPERSIONE SCOLASTICA

Al Dirigente Scolastico dell’
I.C. BOSSOLASCO-MURAZZANO
Piazza Caduti per la Patria 1

12060 BOSSOLASCO

Il/La sottoscritto/a

codice Fiscale




nato/a a prov.

telefono cell. (obbligatori per contatti)

e-mail indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione

residente/domiciliato via

cap citta

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per |'attribuzione dell'incarico di:

o Esperto di per Iattivita

per numero ore complessive:

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

1. di essere cittadino ;

2. di essere in godimento dei diritti politici;

3. di non avere subito condanne penali ovvero di avere subito le seguenti condanne penali

’

4. di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

Il/1a sottoscritto/a allega:

e curriculum vitae in formato europeo
e autocertificazione/i dei titoli posseduti
o fotocopia documento d’identita



Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi legge 675/96 e del D.Lgs n° 196/03 e Regolamento
europeo in materia di trattamento dei dati personali e dichiara sotto la propria responsabilita che la
documentazione presentata e/o allegata alla seguente istanza & conforme agli originali, che saranno
presentati qualora fossero richiesti.

Data

Firma
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